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INSTITUTO ARAGONES DE
ADMINISTRACION PUBLICA.
ENTRADA: 20/01/2025

~== GOBIERNO
==DE ARAGON

Departamento de Hacienda,
Interior y Administracién Publica

ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, PARA INGRESO EN
EL CUERPO DE FUNCIONARIOS TECNICOS EN LA ADMINISTRACION DE
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON, ESCALA TECNICA
FACULTATIVA, ENFERMEROS/AS DE ADMNISTRACION SANITARIA,
CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 12 DE JUNIO DE 2020, DEL
DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS (BOA 26/06/2020)

El Tribunal designado por Resolucion de 9 de octubre de 2024, del Director
General de la Funcién Publica, por la que se determina la composicion del
Tribunal calificador de las pruebas selectivas para la estabilizacion de empleo
temporal, para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala Técnica
Facultativa, Enfermeros/as de Administracion Sanitaria.

ACUERDA

PRIMERO. - Respecto a calificacién del primer ejercicio y nota exigible para
considerarlo aprobado, en la base 8.1.1. de la Resolucién de 12 de junio de 2020,
del Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, por la que
se convocan pruebas selectivas para la estabilizacion de empleo temporal, para
ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos en la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragon, Escala Técnica Facultativa, Enfermeros/as de
Administracion Sanitaria, se establece que "El primer ejercicio se calificara de 0
a 20 puntos y, para superarlo, sera preciso obtener una puntuaciéon que no sea
inferior al 60 por ciento de la media de las diez mejores notas; que no sea inferior
al 50 por ciento de la nota maxima obtenida y siempre que sea superior a un
tercio de la nota maxima alcanzable”.

Por su parte, la base 1.2.1.1. de la Resolucion de 30 de junio de 2020, del
Director General de la Funcién Publica y de la Calidad de los Servicios, por la
gue se establecen las bases que regiran las convocatorias de los procedimientos
selectivos de las ofertas de empleo publico de la Administracion General de la
Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragén para puestos de
funcionarios (B.O.A. nium. 139 de 15 de julio de 2020), se pronuncia en los
Mismos términos.
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SEGUNDO.- Por su parte el Tribunal calificador del proceso selectivo en la
sesion celebrada el dia 20 enero de 2025 acordoé truncar la calificacion con dos

decimales.

TERCERO.- De conformidad con lo anterior:

- La media de las diez mejores notas es 14,29 puntos y por tanto el 60
por ciento de dicha puntuacion corresponde a 8,58puntos.

- Lanota maxima obtenida es 16,734 puntos y por tanto el 50 por ciento
corresponde a 8,37 puntos.

- La puntuacién superior a un tercio de la nota maxima alcanzable, 20

puntos, corresponde a 6,67 puntos.

Por todo ello, la nota minima exigible para superar el ejercicio es 8,58 puntos.

CUARTO.- En virtud de lo anterior, se procede a la publicacién de la lista de los
candidatos que han obtenido una calificacion no inferior a 8,58 puntos y por lo
tanto han superado el primer ejercicio de la oposicién, identificados con su
namero de plica, puntuacion obtenida y ordenados de mayor a menor calificacion

obtenida.

Plicas Notas
50000003 16,73
50000014 15,80
44000007 15,73
50000013 14,26
50000004 14,20
50000002 14,00
44000004 13,66
50000015 13,26
50000010 12,80
50000009 12,46
44000002 12,33
44000006 11,73
50000001 10,86
50000007 10,73
50000011 10,60
44000003 10,60
50000012 10,26
44000005 9,66
44000008 8,93
50000008 8,66
44000001 8,60
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QUINTO.- Convocar la sesién publica de apertura de las plicas que
corresponden a los ejercicios aprobados, que se celebraréa el dia 22 de enero de
2025, a las 9 horas, en la Sala Jeronimo Zurita, del Edificio Pignatelli, sito en
Paseo Maria Agustin, 36, de Zaragoza.

En Zaragoza, a fecha de firma electrénica

La Secretaria del Tribunal
Fdo.: Noelia Altemir Franco.



